Att modellera ledning — exemplet markstrid

Varfor ska vi gora det?
Vad ska vi géra och med vad ska vi gora det?
Hur ska vi gora det?

Det dr samma fragor som ska ha svar vare
sig det galler att kdpa en liter mjolk eller
att forsvara landet mot ett vapnat angrepp.
Armén, FOA och 6vriga experter har till-
sammans gjort en modell dver hur mark-

Hur? — agerande

Varfor?

Ledning spelar en stor roll i hur vi ska géra det, vad det nu &n ar. Det kan vara en markstrid,
en skogsbrand, en internationell insats osv. | marksstridsmodellen omvandlas en intention
om att t ex ha en god bild av laget till en beskrivning av hur detta ska goras. Denna be-
skrivning gors till en ledningsuppgift som sedan formuleras till uppdrag till olika delar

av forbandet.

intention

Agerande

Bekampning

strid gar tIII'Yarenda bit i proocessen”ar . . Vi ska kunna minska motstdndarens
analyserad sa noga att det gar att gora ett Til Ivaga— . stridsforméga sa
dataprogram av denna. Detta program, o Stt Led NI ng mycket att vi kan
informationssystemet, ska stodja Hur? ga nQSSa uppna eget och
ledningen. Den totala modellen &r Vad? ageranae L Lagesinf overordnat syfte.
betydligt storre an den vi visar har resurser . 2 agesinio
. 00000 o} att vi, utgdende fran (Informations-
som betonar Iedn|ngen. ° behovetav informa- |edning)
tion, kan analysera - e 211;
. irl1formationer): sdatt | "®®eeq Var finns motstand- Uthalllghet
=2 R - . vi f3r en gemensam " ®e| aren, h!" stark &r b o Med hansyn till
Va rfor . Intentloner ° [ bild av |aget, en prog- han? Vilka eglj\a : hotbilden och
Delmal . nos for utvecklingen resurser har vi? ° uppgiftens
° och alternativ fér Finns det ndgra civila | § kravskavi
God bild av eget och . vart handlande. i omréadet? . ey gl —
 Viskasakra frihet och fiendens lge, inklusive ° : lang t!d haen forrpaga som racker for att
sjdlvbestammande f:> prognos, osikerheteroch pe e e ¢ ° uppna det syfte vi stallt upp.
fc:{ 1§verlges fé)lk me_d péverkande faktorer. Utifran beslut i stort ~ . . .
Ea”:g?ﬁrﬁrr;“(;sam sk;pzr vie:nuplla;(;om Overgripande XY = Lednlngsplattform
hotniva ar inriktad pa en lang- planering/ Syftar till att sakra effektiv led-
God balansering av det siktig avvagning avvdagning ning genom att ge chefer och
/ Viskaforvagra totala resursutnyttjandet mellan effekter och (Resursledning.) staber tjanster och infrastruktur
fientligt nyttjande over tiden. N P .> resurser.Denna av- Kan vi I4ta mot- U som far |r)for!nat|on och
av vart eller annat s k %o, , kommunikation att fungera.
angivet land- vagn(ljn%s ?I\'/'ara _ ®®b ¢ ,| standaren vara? Ar P .
Effekti grinad ot e vt hot lerian | *** %P> o o
e t Y God insatseffekt uppgift férbandet Banl bth_ett? P
/ Viska hatillrdcklig . genom shabb korrigering har fatt. eslutistort. Miljopaverkan
formaga for strid I e d nin g av agerandet efter lage. D : J P . . x
med god effekt Vi stor motstandarens uppfattning om laget
redan fran borjan. o Pececcccoe o} | ; " K och hans forutséttningar for att kunna satta
av stri d P ?jner:/ orkmas ;' " *eq, Insatsledning/ R sina planer i verket.Det kan galla
Vi ska med hénsyn ]?..rl.e[; Iert_sdam eten ®e.l, | bekdmpnings- t ex terrangen eller sikt- och
vV ! Snabbt utveckla egna Oljs hela tiden upp. oo . oo ed .> ljusforhallanden. Egen
till ho'tfltaulden ECh lednings- och agerande- Genom samordnade led ning minrajning ar ocksa
ubpgiitermas krav monster utifrin erfaren- |} ¢ 0 @ o uppdrag styrs och Ledning har och nu miljpaverkan
unhna hata ° korrigeras denna av striden. G ’
tillrackligt lange heter ° 9
° verksamhet. F('jrflyttning
°
: Den som behover en transport ska fa resurs-
° Y - er som &r bra och till-
: : rackligt stor_e_a och =
° ° dessa ska stallas
° ° till forfogande
° ° -
N&r vi a6r nagot och . . pa ratt plats - P
. efig:’hgei’;aa\%‘;jgft Utvardering/ . och vid rétt tid. - -
.. . . . : det, t ex ett anfall, ar]passplng :
Uppd rag Akt|V|tet Aktor KrIgSfOI’band [ ] analyseras strids- (FOFé]ndrlngs- ° .O Skydd
(order) * Resultat/ * Férsvarsmakten * Person .o SN .} effekten och vi X L Iednlr?.g.) . snd
. . utvecklar sedan taktik, b e © ® ® Man lar av bade Motstandarens
* Uppgift Prestation * Fientlig e Férnodenhet teknik och ledning. misstag och fram- aktiviteter mot
* Resursram ; i N . S oss ska skada oss
* Konsumtion/ e Civil * Anldggning gangar. 54 lite som majligt.
° Handllngsregel tllldelnlng ¢ Annan part ¢ Information
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